SAKIU ,,VARPO“ MOKYKLA
DIREKTORIAUS MINDAUGO VENCKUNO
2023 METU VEIKLOS ATASKAITA
2024-01-18 Nr.1
SAKIAI

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
svariausi rezultatai bei rodikliai.

Pagrindinés 2023 mety mokyklos veiklos kryptys, siekiant strateginiame plane ir mety
veiklos plane numatyto tikslo ugdyti kritiskai mastancia, kiirybiska, esmines kompetencijas
1gijusig asmenybe, buvo Sios:

1 Siuolaikinés pamokos tobulinimas.

2 Atnaujinty Bendryjy programy diegimas.

3 Ugdymo planavimo tobulinimas.

4.  Gabiy mokiniy ugdymo gerinimas.

5. Mokiniy ugdymo diferencijavimo ir individualizavimo tobulinimas.

6 Mokiniy mokymosi pazangos ir lankomumo stebéjimas.

7. Bendradarbiavimo su mokiniy tévais aktyvinimas.

Sios veiklos kryptys dera su direktoriaus 2023 mety veiklos uzduotimis: ,,Pagalbos
mokiniui specialisty komandos papildymas ir ,,Reflektavimo sistemos ,,Reflectus® bei kity
jsivertinimo jrankiy ir metody efektyvus panaudojimas mokykloje*.

Siekiant strateginiame plane ir mety veiklos plane numatyto tikslo sudaryti saugias,
Siuolaikinius reikalavimus atitinkan¢ias mokiniy ugdymo ir ugdymosi salygas, pagrindinés
kryptys buvo $ios:

1.  Dalyvauti Tikstantmecio mokykly Svietimo pazangos programoje.

Formuoti saugia, sveikg ir iniciatyvig mokyklos bendruomeng.
Skatinti mokiniy bendravima per kulttirinj Svietima.

Plétoti prasmingus bendrystés rysius ir kurti atvirg santykj su aplinka.
Teigiamo emocinio klimato mokykloje kiirimas.

Sios veiklos kryptys dera su direktoriaus 2023 mety veiklos uzduotimi ,,Formuoti
saugia, sveika ir iniciatyvig mokyklos bendruomene*.

G AN

Svariausi 2023 mety mokyklos veiklos rezultatai ir rodikliai, siekiant Strateginiame
plane ir mety veiklos plane numatyto pirmo tikslo ugdyti kritiSkai mastancia, kiirybiska, esmines
kompetencijas jgijusia asmenybe, buvo Sie:

1. Pravesta 48 proc. Siuolaikiniy pamoky.

2.  Mokykla jsigijo 6 interaktyvius ekranus, 20 stacionariy kompiuteriy, 3
spausdintuvus, 5 neSiojamus kompiuterius ir 7 monitorius.

3. Mokykla savo 1éSomis jrenge ketvirta 24 darbo viety kompiuteriy klasg.

4.  Suorganizuotas seminaras ,,Kokybiska pamoka mokykly iSorés vertintojo akimis®.




5. Mokykla tesia dalyvavimg Kokybés siekianciy mokykly, Lietuvos iniciatyviy
mokykly kluby bei Lietuvos pagrindiniy mokykly asociacijos veiklose.

6. Paruostos ir idiegtos 1, 3, 5, 7 klasiy ugdymo atnaujintos programos bei chemijos
ir fizikos mokomyjy dalyky programos 8 klasése. Metodinése grupése aptarti pradinio ir
pagrindinio ugdymo atnaujinty programy jdiegimo ir jgyvendinimo klausimai.

7. Toliau naudojama reflektavimo sistema ,,Reflectus®.

8. Tesiamas internetinés platformos ,,Scoolsy* naudojimas 5-7 klasiy lietuviy kalbos,
matematikos ir angly kalbos pamokose.

9. Sudaryta galimybé tévams su mokytojais bendrauti virtualioje aplinkoje. Tévai
kiekvieng dieng gaudavo informacija i§ mokytojy apie dél neaiskiy priezasCiy praleidusius
pamokas mokinius.

Svariausi 2023 mety mokyklos veiklos rezultatai ir rodikliai, siekiant strateginiame
plane ir mety veiklos plane numatyto antrojo tikslo sudaryti saugias, Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancias mokiniy ugdymo ir ugdymosi salygas, buvo $ie:

1. Visi mokyklos mokiniai yra apdrausti BTA sveikatos draudimu.

2. Igyvendinama 1-8 kl. prevenciné programa ,,Friends*.

3. Organizuota paskaita tévams ,, Tévy ir vaiky teisés bei pareigos*.

4.  Jgyvendinamas bendras planas su Sakiy PK dél nusikalstamumo mazinimo 5-8
klasiy mokiniams. Organizuojamos bendros mokyklos ir Sakiy PK veiklos mokiniams, paskaita
tévams ,,Nepilnameciy daromi teisés pazeidimai®.

5. 5-8 klasiy mokiniai dalyvavo Bendravimo jgtidziy ugdymo ir konflikty valdymo
prevencingje programoje, Psichoaktyviy medZiagy vartojimo prevencinéje programoje,
Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo Seimai bendrojoje programoje.

Sakiy ,,Varpo* mokyklos 2023 mety veiklos ataskaitai pritarta Sakiy rajono savivaldybés
tarybos 2024 mety sausio  d. sprendimu Nr. ,,Dél pritarimo Sakiy ,,Varpo“ mokyklos 2023
mety veiklos ataskaitai®.

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — rodikliai (kuriais rodikliai
uzduotys) vadovaujantis

vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)
1.1. Efektyvus 1. Sudaryti efektyvy | 1. Visi vieSieji pirkimai | 1. VieSieji pirkimai 100
vieSyjy pirkimy | ir ekonomiskai 1vykdyti vadovaujantis | procenty jvykdyti
organizavimas ir | naudingg pirkimy pirkimy planu. vadovaujantis pirkimy
vykdymas. plana. planu.




2. Visiskai jsisavinti
viesyjy pirkimy
elektroning platforma
,,Mano konkursas“.

3. Sudaryti vieSyjy
pirkimy technines
specifikacijas ir
viesyjy pirkimy
sutartis, remiantis
»Zaliyjy* viesyjy
pirkimy
reikalavimais.

2. Visi viesieji pirkimai
suvedami ] vieSyjy
pirkimy elektroning
platformg ,,Mano
konkursas®.

3. Visos viesyjy
pirkimy sutartys
sudarytos pagal ZVP
reikalavimus.

2. Isisavinta vieSyjy
pirkimy elektroniné
platforma “Mano
konkursas*.

3. Viesyjy pirkimy sutartys
100 procenty sudarytos
pagal ZVP reikalavimus.

1.2.
Reflektavimo
sistemos
,,Reflectus® bei
kity jsivertinimo
jrankiy ir metody

1. Testi reflektavimo
jrankiy naudojima
mokykloje.

1. Idiegta ir naudojama
reflektavimo sistema
,,Reflectus bei Kiti
jsivertinimo jrankiai ir
metodai.

1. Idiegta ir naudojama
reflektavimo sistema
,,Reflectus® bei Kiti
jsivertinimo jrankiai ir
metodai 1-8 klasiy ugdymo
procese.

efektyvus
panaudojimas 2. Ne maziau kaip 70 | 2. Mokytojuy, 2. 100 procenty mokytojy
mokykloje. procenty mokytojy naudojanciy naudoja reflektavimo
naudoja reflektavimo | reflektavimo sistema sistemg ,,Reflectus® bei
sistemg ,,Reflectus | ,,Reflectus* bei kitus kitus jsivertinimo jrankius
bei kitus jsivertinimo | jsivertinimo jrankius ir | ir metodus.
jrankius ir metodus. | metodus, procentas.
3. Ne maziau kaip 90 | 3. Mokiniy, 3. 100 procenty mokiniy
procenty mokiniy naudojanciy naudoja reflektavimo
naudoja reflektavimo | reflektavimo sistemag sistemg ,,Reflectus® bei
sistemg ,,Reflectus* ,,Reflectus bei Kitus kitus jsivertinimo jrankius
bei kitus jsivertinimo | jsivertinimo jrankius ir | ir metodus.
jrankius ir metodus. | metodus, procentas.
4. Ne maziau kaip 70 | 4. Mokiniy, gebanciy 4. 78,3 procenty mokiniy
procenty mokiniy, isivertinti naudojant geba jsivertinti, naudojant
naudojanciy reflektavimo sistema reflektavimo sistema
reflektavimo sistemg | ,,Reflectus® bei kitus ,,Reflectus‘ bei kitus
,»Reflectus® bei kitus | jsivertinimo jrankius ir | jsivertinimo jrankius ir
jsivertinimo jrankius | metodus, procentas. metodus.
ir metodus tinkamai
jsivertinti.
1.3.Formuoti 1. Pradéti jgyvendinti | 1. Pravesta 100 1. Pravesta 67 procentai
saugia, sveikg ir | prevencine programg | procenty planuoty planuoty prevencings
iniciatyvia ,Friends®, jtraukiant | prevencinés programos | programos ,,Friends*
mokyklos bendruomeng. ,Friends* paskaity. paskaity. 75 procentai
bendruomeng. Bendruomenés nariy, bendruomenés nariy
dalyvavusiy dalyvavo prevencinéje
prevencingje programoje.

programoje, procentas.




2. Testi
bendradarbiavimg su
Marijampolés apskr.
VPK Sakiy r. PK dél
mokiniy netinkamo
elgesio mazinimo
bendro plano
jgyvendinimo.

3. Irengti lauko
treniruoklius

2. Jgyvendintas
mokiniy netinkamo
elgesio mazinimo
bendras planas.
Pravestos ne maziau
kaip 5 paskaitos.

3. Irengti ne maziau
kaip trys lauko

2. Igyvendintas mokiniy
netinkamo elgesio
mazinimo bendras planas.
Pravestos 8 paskaitos 1-8
klasiy mokiniams.

3. Trys lauko treniruokliai
nejrengti.

turintiems kalbgjimo
ir kalbos sutrikimy,
gauti logopedo

logopedo etatas arba
pasiraSoma sutartis su
asmeniu, kuris baiges

mokyklos stadione. treniruokliai.
1.4. Pagalbos 1. Sudaryti palankias | 1. Mokykloje 1. Mokykloje patenkintas
mokiniui ugdymo(-osi) salygas | patenkintas mokytojo mokytojo padéjéjy
specialisty specialiyjy ugdymosi | padéjéjy poreikis. poreikis.
komandos poreikiy turintiems
papildymas. mokiniams.
2. Sudaryti salygas 2. Mokykloje 2. PasiraSyta sutartis su
mokiniams, isteigiamas antras asmeniu, kuris baiges

logopedijos studijy
programg dirbs mokykloje.

pagalba. logopedijos studijy
programg dirbs
mokykloje.
3. Teikti efektyvia 3. Mokykloje 3. Pasirasyta sutartis su

pagalba mokiniams,
turintiems specialiyjy

isteigiamas antras
specialiojo pedagogo

asmeniu, kuris baiges
specialiosios pedagogikos

ugdymosi poreikiy ctatas arba pasiraSoma | studijas dirbs mokykloje.
(SUP). sutartis su asmeniu,

kuris baiges

specialiosios

pedagogikos studijas

dirbs mokykloje.
4. Suteikti 4. Mokykloje 4. Pasirasyta sutartis su
kvalifikuota pagalba isteigiamas antras asmeniu, kuris baiges
mokiniams, psichologo etatas arba | psichologo magistro
turintiems pasiraSoma sutartis su | studijas dirbs mokykloje.
psichologiniy asmeniu, kuris baiges
problemy, padéti psichologo magistro

sudaryti palankias
psichologines salygas

ugdymosi procese.

studijas dirbs
mokykloje.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1. Formuoti saugia, sveika ir iniciatyvia
mokyklos bendruomene.

Siekiant 1 rezultato ,,Pradéti jgyvendinti prevencing
programa ,,Friends®, itraukiant bendruomeneg®, dél




objektyviy priezas¢iy neatvykus lektoréms,
paskaita nukelta j 2024 m. I ketvirtj.

Siekiant 3 rezultato “ Jrengti lauko treniruoklius
mokyklos stadione*, treniruokliai nejrengti dél
Sakiy raj. savivaldybés 2024—2026 m.
strateginiame plane numatytos stadiono
renovacijos.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Organizuota paskaita 6-7 klasiy mokiniams.
Lektorius H. Jakavicius ,,Elektroninés cigaretés.
Kodél ne?”

Mokiniy elgesio prevencija, formuojama
sveika ir saugi mokyklos bendruomené.

3.2 Organizuotas zygis 5-8 klasiy mokiniams,
mokytojams ir kitiems mokyklos bendruomenés
nariams ,,Sveikatg stiprinanc¢iy mokykly banga per
Lietuva“. Jtraukti ir socialiniai partneriai.

Formuojama sveika, iniciatyvi mokyklos
bendruomené.

3.3. Prie renovuoto mokyklos stadiono krepsinio —
tinklinio aikStyno jrengtos stebéjimo kameros ir
apSvietimas.

Pagerintos mokyklos ir miesto
bendruomenés nariy sportavimo,
laisvalaikio praleidimo sglygos bei
Saugumas.

3.4. Atnaujintas mokyklos pietinis ir rytinis fasadai.

Saugi ir estetiskai patraukli aplinka.

3.5. Papildomai mokykloje jrengtos 2 vaizdo
steb¢jimo kameros.

Kuriama saugi mokyklos aplinka.

3.6. Atnaujintos sporto ir akty saliy grindys.

Pagerintos mokyklos ir miesto
bendruomenés nariy sportavimo,
laisvalaikio praleidimo salygos, kuriama
estetiSkai patraukli aplinka.

3.7. Naujai jrengtos kriauklés prie mokyklos
valgyklos.

Pagerintos higienos salygos.

. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
juy rodikliai

4.1.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas, atliekant funkcijas. o 2o 3o 40
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas. 1o 20 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas. o 2o 3o 40
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas 1o 20 3o 40
ir siekiant rezultaty.

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis). 1o 20 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU, VYKDANT UZDUOTIS, ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas

vertinimo rodiklius.

langelis
6.1._ V_ISOS uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai [J
rodiklius.
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo
rodiklius.

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduocCiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius.

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

strategines kryptis, uztikrinancias ugdymo(si) rezultaty gerinima.

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencija: formuojant ir jgyvendinant mokyklos

7.2. Strateginio Svietimo jstaigos valdymo kompetencijg: gilinti Zinias, padedancias priimti ir
igyvendinti veiklos tobulinimo sprendimus, kurti palankiag mokymuisi Svietimo jstaigos kultiira.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI




8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Efektyvus viesyjy
pirkimy organizavimas ir
vykdymas.

1. Sudaryti efektyvy ir
ekonomiskai naudingg
pirkimy plana.

2. Visiskai jsisavinti vieSyjy
pirkimy elektroning
platforma ,,Mano
konkursas®.

3. Sudaryti vieSyjy pirkimy
technines specifikacijas ir
vieSyjy pirkimy sutartis
remiantis ,,zaliyjy“ vieSyjy
pirkimy reikalavimais.

1. Visi viesieji pirkimai jvykdyti
vadovaujantis pirkimy planu.

2. Visi viesieji pirkimai suvedami |
vieSyjy pirkimy elektroning
platformg ,,Mano konkursas®.

3. Visos viesyjy pirkimy sutartys
sudarytos pagal ZVP reikalavimus.

8.2. Reflektavimo sistemos
,.Reflectus® bei kity
jsivertinimo jrankiy ir
metody efektyvus
panaudojimas mokykloje.

1. Testi reflektavimo jrankiy
naudojimg mokykloje.

2. Ne maziau kaip 70
procenty mokytojy naudoja
reflektavimo sistemg
,,Reflectus* bei kitus
Jsivertinimo jrankius ir
metodus.

3. Ne maziau kaip 90
procenty mokiniy naudoja
reflektavimo sistema
,,Reflectus® bei Kitus
isivertinimo jrankius ir
metodus.

4. Ne maziau kaip 70
procenty mokiniy,
naudojanciy reflektavimo
sistemg ,,Reflectus* bei
kitus jsivertinimo jrankius ir
metodus tinkamai jsivertinti.

1. Idiegta ir naudojama reflektavimo
sistema ,,Reflectus® bei Kiti
jsivertinimo jrankiai ir metodai.

2. Mokytojy, naudojanciy
reflektavimo sistemg ,,Reflectus® bei
kitus jsivertinimo jrankius ir metodus
procentas.

3. Mokiniy, naudojanciy
reflektavimo sistemg ,,Reflectus* bei
kitus jsivertinimo jrankius ir metodus
procentas.

4. Mokiniy, gebanciy jsivertinti
naudojant reflektavimo sistemag
,»Reflectus bei kitus jsivertinimo
jrankius ir metodus procentas.

8.3. Formuoti saugia,
sveika ir iniciatyvig
mokyklos bendruomeneg.

1. Pradéti jgyvendinti
prevencing programa
,Friends, jtraukiant
bendruomeng.

1. Pravesta 100 procenty planuoty
prevencings programos ,,Friends
paskaity. Bendruomenés nariy,
dalyvavusiy prevencingje
programoje, procentas.




2. Testi bendradarbiavima
su Marijampolés apskr.
VPK Sakiy r. PK dél
mokiniy netinkamo elgesio
mazinimo bendro plano
jgyvendinimo.

3. Irengti lauko treniruoklius
mokyklos stadione.

2. Igyvendintas mokiniy netinkamo
elgesio mazinimo bendras planas.
Pravestos ne maziau kaip 5
paskaitos.

3. Irengti ne maziau kaip trys lauko
treniruokliai.

8.4. Pagalbos mokiniui
specialisty komandos
papildymas.

1. Sudaryti palankias
ugdymo(-osi) salygas
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems
mokiniams.

2. Sudaryti salygas
mokiniams, turintiems
kalbé&jimo ir kalbos
sutrikimy, gauti logopedo

pagalba.

3. Teikti efektyvig pagalba
mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi
poreikiy (SUP).

4. Suteikti kvalifikuota
pagalba, mokiniams
turintiems psichologiniy
problemy, padéti sudaryti
palankias psichologines
salygas ugdymosi procese.

1. Mokykloje patenkintas mokytojo
padé¢jéjy poreikis.

2. Mokykloje jsteigiamas antras
logopedo etatas arba pasiraSoma
sutartis su asmeniu, kuris baiges
logopedijos studijy programa dirbs
mokykloje.

3. Mokykloje jsteigiamas antras
specialiojo pedagogo etatas arba
pasirasoma sutartis su asmeniu, kuris
baiges specialiosios pedagogikos
studijas dirbs mokykloje.

4. Mokykloje isteigiamas antras
psichologo etatas arba pasiraSoma
sutartis su asmeniu, kuris baiges
psichologo magistro studijas dirbs
mokykloje.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Materialiniai ir Zmogiskieji iStekliai.

9.2. Geopoliting situacija.

9.3. Pagalbos mokiniui specialisty etaty finansavimas.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:




(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

(vardas ir pavardé)

(data)

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavardé)

Susipazinau

(data)

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavardé)

(data)



